
TEAM	  BUILDING	  	  
IN	  BARCA	  A	  VELA	  



"Se volete che le persone 
vedano le cose in un'altra 

maniera, mettetele in un 
ambiente dove non sono 

mai state“  
E. Hemingway 



Perché	  la	  barca	  a	  vela:	  
Le numerose analogie con 
la vita in azienda:
Equipaggio come team 
aziendale, 
Skipper come team leader, 
Rotta come s t ra teg ia 
aziendale,
D e s t i n a z i o n e c o m e 
obiettivo, 
Mare aperto come mercato  
Vento come opportunità o 
rischio. 	  



•  La regata rappresenta 
perfettamente la competizione 
nel mercato, e qui troviamo altri 
elementi su cui lavorare: 
l'affiatamento tra i membri 
dell'equipaggio, l'impegno di tutti 
per il bene comune, la rinuncia ai 
personalismi, l'importanza della 
sicurezza e dell'organizzazione, 
della prudenza e del saper 
osare, la competenza tecnica 
per svolgere bene il proprio ruolo, 
la disponibilità a fare fatica, la 
generosità nell'aiutare il più 
fragile, l'autocontrollo sotto 
stress… fino al puro piacere di 
stare insieme, all'entusiasmo per 
la vittoria, alla capacità di 
imparare dalla sconfitta.



Organizzazione della barca:

primo step della formazione 
che porterà al successo. 
Crea nel team il senso di 
“missione condivisa” e 
dà l'avvio all'affiatamento. 
Si lavora alla perfetta 
funzionalità delle dotazioni, 
d e g l i  a c c e s s o r i  e 
de l l 'equ ipaggiamento, 
a l l ' o r g a n i z z a z i o n e 
d e l l ’ e q u i p a g g i o c o n 
a t t r i b u z i o n e  d i 
responsabilità. 



Leadership dello skipper : 
durante la navigazione lo 
skipper si troverà a far fronte 
a situazioni impreviste che 
r ich iederanno decisioni 
rapide per non subire gli 
avvenimenti, ed esecuzioni 
altrettanto rapide e senza 
r i s e r v e  d a  p a r t e 
dell'equipaggio. 

La creatività può avere un ruolo 
nella risoluzione dei problemi, 
rimanere all’interno di schemi 
precostituiti non sempre 
paga.



Obie=vi	  del	  Team	  Building	  
1.  Clima	  di	  fiducia	  e	  

valorizzazione	  delle	  
specificità	  

2.  Sviluppare	  un	  
sistema	  di	  
competenze	  
personali	  ed	  
organizza:ve	  



A	  CHI	  E’	  ADATTO?	  
Il	  Team	  Building	  in	  barca	  a	  vela	  
è	  ada@o	  a	  qualsiasi	  :po	  di	  

gruppo	  di	  lavoro.	  	  

	  
	  



	  
PER	  QUANTE	  PERSONE?	  

	  

Da	  un	  minimo	  di	  5	  persone	  ad	  un	  massimo	  
di	  21.	  



QUALI	  LOCATION?	  

ü Laguna	  di	  Venezia	  
ü Riviera	  Romagnola	  



COSA	  SI	  FA?	  
FASE	  1	  

ADDESTRAMENTO	  
	  



COSA	  SI	  FA?	  
FASE	  2	  

ATTIVITA’	  IN	  MARE	  
	  



COSA	  SI	  FA?	  
FASE	  3	  

RIELABORAZIONE	  
DELL’ESPERIENZA	  

	  



	  Ore	  10.00 	   	  Briefing	  iniziale	  	  
Ore	  10.30	  –	  11.30	   	  Addestramento	  iniziale	  con	  gli	  skipper	  	  
Ore	  11.30	  –	  12.00 	  Preparazione	  barca	  	  
Ore	  12.00	   	   	  Si	  mollano	  gli	  ormeggi	  
Ore	  12.30/13.30	   	  Esercizi	  di	  addestramento	  	  
Ore	  13.30	   	   	  Pranzo	  in	  barca	  
Ore	  14.30	   	   	  Giochi	  di	  bordo	  
Ore	  17.30 	  	   	  Rientro	  in	  porto	  e	  sbarco	  
Ore	  18.00	   	   	  Rielaborazione	   	   	   	  

	   	   	  dell’esperienza	  vissuta	  

Un	  giorno	  in	  barca	  a	  vela	  



Costo:	  ……………..	  €	  +	  iva	  
Importo	  valido	  per	  un	  gruppo	  di	  7	  pax,	  e	  che	  
prevede	  quindi	  l’impiego	  di	  una	  sola	  imbarcazione.	  
	  
Il	  costo	  include:	  
• 	  L’organizzazione	  della	  giornata	  di	  team	  building	  
• 	  Lo	  Staff	  
• 	  Noleggio	  barca	  (barca	  a	  vela	  12	  mt)	  	  
• 	  Pranzo	  a	  bordo	  per	  7	  pax	  
• 	  Carburante	  e	  pulizia	  della	  barca	  
	  
Cos\	  extra	  non	  inclusi:	  
• 	  Servizio	  video	  	  
• Spostamen:	  via	  terra	  dei	  partecipan:	  	  
• 	  Gadget	  aziendali	  

Un	  giorno	  	  in	  barca	  a	  vela	  



Costo:	  ………………	  
Importo	  valido	  per	  un	  gruppo	  di	  14	  pax,	  e	  che	  prevede	  
quindi	  l’impiego	  di	  due	  imbarcazioni.	  
	  
Il	  costo	  include:	  
• 	  L’organizzazione	  della	  giornata	  di	  team	  	  
	  	  	  building	  
• 	  Lo	  Staff	  
• 	  Noleggio	  due	  barche	  (barca	  a	  vela	  12	  mt)	  	  
• 	  Pranzo	  a	  bordo	  per	  14	  pax	  
• 	  Carburante	  e	  pulizia	  delle	  barche	  
	  
Cos\	  extra	  non	  inclusi:	  
• 	  Servizio	  video	  :	  	  
• 	  Spostamen:	  via	  terra	  dei	  partecipan:	  
• 	  Gadget	  aziendali	  

Un	  giorno	  	  in	  barca	  a	  vela	  



Costo:	  	  
Importo	  valido	  per	  un	  gruppo	  di	  21	  pax,	  e	  che	  prevede	  
quindi	  l’impiego	  di	  tre	  imbarcazioni.	  
 
Il	  costo	  include:	  
• 	  L’organizzazione	  della	  giornata	  di	  team	  	  
	  	  	  building	  
• 	  Lo	  Staff	  
• 	  Noleggio	  tre	  barche	  (barca	  a	  vela	  12	  mt)	  	  
• 	  Pranzo	  a	  bordo	  per	  21	  pax	  
• 	  Carburante	  e	  pulizia	  delle	  barche	  
	  
Cos\	  extra	  non	  inclusi:	  
• 	  Servizio	  video	  	  
• 	  Spostamen:	  via	  terra	  dei	  partecipan:	  
• 	  Gadget	  aziendali	  

Un	  giorno	  	  in	  barca	  a	  vela	  



Giorno	  1:	  L’addestramento	  
	  

Ore	  11.00 	   	  Briefing	  iniziale	  	  
Ore	  11.30	  –	  12.30	   	  Addestramento	  iniziale	  con	  gli	  skipper	  	  
Ore	  12.30	  –	  13.00 	  Preparazione	  barca	  	  
Ore	  13.00	   	   	  Si	  mollano	  gli	  ormeggi	  
Ore	  13.30	   	   	  Pranzo	  in	  barca	  
Ore	  14.30	   	   	  Esercizi	  di	  addestramento	  
Ore	  17.30 	  	   	  Rientro	  in	  porto	  e	  sbarco	  
Ore	  18.00	   	   	  Rielaborazione	  dell’esperienza	  vissuta	  
Ore	  20.00 	   	  Cena	  
Ore	  22.30	   	   	  Perno@amento	  in	  barca	  

Due	  giorni	  in	  barca	  a	  vela	  



Giorno	  2:	  La	  mini	  regata	  
	  

Ore	  11.00 	   	  Briefing	  inziale	  	  
Ore	  11.30	  –	  12.00 	  Preparazione	  barca	  	  
Ore	  12.00	   	   	  Si	  mollano	  gli	  ormeggi	  
Ore	  12.30/13.30	   	  Giochi	  di	  bordo	  e	  preparazione	  alla	  

	   	   	   	   	  miniregata	  del	  pomeriggio	  
Ore	  13.30	   	   	  Pranzo	  in	  barca	  
Ore	  14.30	   	   	  Mini	  regata	  
Ore	  17.30 	  	   	  Rientro	  in	  porto	  e	  sbarco	  
Ore	  18.00	   	   	  Rielaborazione	  dell’esperienza	  vissuta	  
 

Due	  giorni	  in	  barca	  a	  vela	  



Costo:	  	  
Importo	  valido	  per	  un	  gruppo	  di	  7	  pax,	  e	  che	  prevede	  
quindi	  l’impiego	  di	  una	  sola	  imbarcazione	  per	  due	  giorni.	  
	  
Il	  costo	  include:	  
• 	  L’organizzazione	  della	  giornata	  di	  team	  	  
	  	  	  building	  
• 	  Lo	  Staff	  
• 	  Noleggio	  barca	  (barca	  a	  vela	  12	  mt)	  	  
• 	  Pranzo	  a	  bordo	  per	  7	  pax	  
• 	  Carburante	  e	  pulizia	  della	  barca	  
	  
Cos\	  extra	  non	  inclusi:	  
• 	  Servizio	  video	  :	  	  
• 	  Spostamen:	  dei	  partecipan:	  
• 	  Gadget	  aziendali	  

Due	  giorni	  	  in	  barca	  a	  vela	  



Costo:	  	  
Importo	  valido	  per	  un	  gruppo	  di	  14	  pax,	  e	  che	  prevede	  
quindi	  l’impiego	  di	  due	  imbarcazioni	  per	  due	  giorni.	  
	  
Il	  costo	  include:	  
• 	  L’organizzazione	  della	  giornata	  di	  team	  	  
	  	  	  building	  
• 	  Lo	  Staff	  
• 	  Noleggio	  barca	  (barca	  a	  vela	  12	  mt)	  	  
• 	  Pranzo	  a	  bordo	  per	  7	  pax	  
• 	  Carburante	  e	  pulizia	  della	  barca	  
	  
Cos\	  extra	  non	  inclusi:	  
• 	  Servizio	  video	  :	  
• 	  Spostamen:	  dei	  partecipan:	  	  
• 	  Gadget	  aziendali	  

Due	  giorni	  	  in	  barca	  a	  vela	  



Costo:	  	  
Importo	  valido	  per	  un	  gruppo	  di	  21	  pax,	  e	  che	  prevede	  
quindi	  l’impiego	  di	  tre	  imbarcazioni	  per	  due	  giorni.	  	  
	  
Il	  costo	  include:	  
• 	  L’organizzazione	  della	  giornata	  di	  team	  	  
	  	  	  building	  
• 	  Lo	  Staff	  
• 	  Noleggio	  barca	  (barca	  a	  vela	  12	  mt)	  	  
• 	  Pranzo	  a	  bordo	  per	  7	  pax	  
• 	  Carburante	  e	  pulizia	  della	  barca	  
	  
Cos\	  extra	  non	  inclusi:	  
• 	  Servizio	  video	  :	  	  
• 	  Spostamen:	  dei	  partecipan:	  
• 	  Gadget	  aziendali	  

Due	  giorni	  	  in	  barca	  a	  vela	  



Conta^	  

•  Oltre	  Mare	  S.r.l	  
•  www.oltremare.it	  
•  Mail.	  info@oltremare.it	  
•  Tel.	  0532	  20	  42	  28	  
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